Vadlinijas stazéSanas procesam

Merkis

Nodro$inat vienotu pieeju pirmas palidzibas pasniedz&ju stazieru staz€Sanas procesa
organiz€S$anai un sniegt metodisko atbalstu instruktoriem un instruktoru paligiem, kuri uzrauga
pirmas palidzibas pasniedzgju stazieru veikto apmacibu.

Meérkauditorija
Pirmas palidzibas pasniedzgji, kuri ieguvusi instruktora paliga vai instruktora statusu.

Terminologija
NMPD — Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienests.

Pirmas palidzibas pasniedzéju apmacibas programma — Ministru kabineta 2012. gada 14. augusta
noteikumu Nr. 557 “Noteikumi par apmacibu pirmas palidzibas sniegSana” 3. pielikuma mingta
programma.

Stazieris — fiziska persona, kura apguvusi pirmas palidzibas pasniedz&ju apmacibas programmu,
nokartojusi zinasanu parbaudijumu un ieguvusi pirmas palidzibas pasniedzgja staziera statusu.

StazeSanas vaditajs —pirmas palidzibas apmacibas pasniedzgjs, kur§ ieguvis instruktora paliga vai
instruktora statusu un uzrauga pirmas palidzibas pasniedz&ju stazieru veikto apmacibu.

Stazésanas process — darbibu kopums pieredzes iegiisanai un kvalifikacijas paaugstinasanai.
Parskats — parskats par pirmas palidzibas pasniedz€ja staziera praksi.

StazeSanas process
StazeSanas procesa pamata ir brivpratiga sadarbiba un maciSanas partneriba — daliSanas pieredzg,
zinaSanas un praktiskajos ieteikumos. StazeSanas laika stazieris, pielietojot ieglitas teor&tiskas
zinasanas, iegiist praktiskas iemanas un pieredzi pirmas palidzibas sniegSanas apmaciba.
StazeSanas laika stazeSanas vaditajs gust parliecibu par staZiera zinasanam, praktisko iemanu
atbilstibu vadlinijam un algoritmiem pirmas palidzibas sniegSana, ka ar1 staZiera piemeérotibai pirmas

palidzibas pasniedzgja darbam.

StazéSanas meérkis ir paplasinat staZiera teor€tiskas zinaSanas, vispargjas prasmes un nostiprinat
praktiskas iemanas.

StazeSanas laika staz€Sanas vaditajs un stazieris ievero €tikas principus savstarpgja sazina un vadot
nodarbibas.

StazeSanas procesa galvenie uzdevumi:

e attistit staziera sp&jas praktiski pielietot pirmas palidzibas pasniedz&ju apmacibas programma
ieglitas zinaSanas, prasmes un iemanas;

e attistit laika planoSanas prasmi, istenojot pirmas palidzibas pamatzinaSanu apmacibas
programmu;

e pilnveidot staziera pedagogiskas, komunikacijas un prezentacijas prasmes darba
ar dazadam mérkauditorijam;



veicinat staziera parliecibu par savam sp&jam un piemeérotibu pirmas
palidzibas pasniedzgja darbam.

StazgSanas vaditaju izv€las stazieris - Staz€Sanas vaditajs piekrit sadarbibai. StazéSanas vaditajs
parliecinas par staziera teoretiskajam zinasanam, praktiskajam iemanam un veélmi tas papildinat, ka
ar1 vienojas ar stazieri par individualajiem uzdevumiem stazéSanas laika.

Pirms stazéSanas uzsaksSanas:

staz€Sanas vaditdjs vienojas ar stazieri par staz€Sanas procesa norisi (vietu, laiku,
nepiecieSamajiem macibu materialiem, témam/ algoritmiem, kas jasagatavo konkrétas
nodarbibas vadiSanai, macibu norisi u.c.);

staz€Sanas vaditajs iepazistina stazieri ar pieejamo aprikojumu un ta lietoSanas instrukciju;
ja staz€Sanas planota apmacitajorganizacija, staz€Sanas vaditajs iepazistina ar organizacijas
ieksg€jas kartibas un citiem noteikumiem;

ja stazierim jau ir staz€Sanas pieredze, staz€Sanas vaditajs parruna iepriek$gja stazé€Sanas
posma giitas un turpmak pilnveidojamas zinasanas un prasmes.

Materiali un resursi:

StazéSanas vaditajs nosaka, kadi macibu materiali (Staziera vai StazéSanas vaditaja/
apmacitajorganizacijas) tiks izmantoti apmacibu procesa;

ja stazieris sagatavo savus macibu materialus (prezentaciju, foto/video materialus u.c.), pirms
izmantoSanas apmacibu procesa, saskano tos ar stazéSanas vaditaju;

praksei nepieciesamo aprikojumu nodro$ina StazéSanas vaditajs vai apmacitajorganizacija.

StazeSanas norise:

StazeSanas vaditajs var vadit stazéSanos vairakiem stazieriem, nemot veéra, ka viena pirmas palidzibas
apmacibas nodarbiba drikst piedalities ne vairak ka divi staZieri. StaZe€Sanas vaditajs nosaka konkrétu
uzdevumu izpildi nodarbibas laika katram staZierim.

Teorijas nodarbibas:

Sstazieris piedalas teorétisko nodarbibu norisé saskana ar staz€Sanas vaditaja noradijjumiem,;
stazieris glist pieredzi tie$saistes nodarbibu tému vadiSana;

Sstazieris vismaz vienu reizi novada pilnu teorétisko zinasanu programmu vienai apmacibu
grupai.

Prakses nodarbibas:

StazeSanas vaditajs, staZe€Sanas procesa izvertgjot Staziera zinasanas un praktiskas iemanas,
nodroSina pakapenisku pareju no asist€Sanas uz neatkarigu prakses nodarbibu vadiSanu un
zinasanu parbaudes Tstenosanu;

janodarbibas laika stazéSanas vaditajs konstatg, ka Stazieris neparzina algoritmus, nezina vai
jauc algoritma noteikto darbibu secibu, nesp&j pamatot veiktas darbibas, Stazé€Sanas vaditajs
parnem nodarbibas vadiSanu.



Svarigi!

Stazésanas vaditajs ir atbildigs par nodarbibas norisi un apmacamajiem sniegtas informacijas
atbilstibu vadlinijam un algoritmiem pirmas palidzibas sniegSana, ka ari par sniegto skaidrojumu,

t.sk., uz apmacamo jautajumiem, pareizibu.

Atgriezeniska saite:

e Staz€Sanas vaditajs péc katras staz€Sanas reizes novert€ staziera darbu un sniedz

atgriezenisko saiti;

e staz€Sanas vaditajs rosina veikt pasnoveérté&jumu, lai stazieris varétu identificét savas stipras

puses un uzlabojamos aspektus;
e Staz€Sanas vaditajs atsaucas staziera aicinajumam atbalsta sarunai;

e staz€Sanas vaditajs sniedz ieteikumus staZziera vadita macibu procesa uzlaboSanai un

attistibai;

e staz€8anas perioda beigas stazéSanas vaditajs sniedz teorétisko zinasanu, praktisko iemanu un

pedagogisko prasmju noveért&jumu.

Konfliktsituaciju risinasana:

Ja stazgSanas laika starp Staz€Sanas vaditaju un Stazieri rodas konfliktsituacija, piemé&ram,
domstarpibas par [emumiem vai faktisko ricibu, kuru neizdodas atrisinat savstarp&ju parrunu cela ar
stazéSanas vaditaju vai apmacitajorganizacijas parstavjiem, informaciju un ligumu sniegt atbalstu
situacijas risinasana var sniegt NMPD Pirmas palidzibas apmacibas sistémas organizé$anas nodalai,

rakstot uz e-pastu pirmapalidziba@nmpd.gov.lv.

StazZieru teorétisko zinasanu, praktisko un pedagogisko prasmju vertéSana

StazeSanas laika javerte staZiera teorétiskas zinasanas — vadliniju parzinaSana, praktiskas iemanas
algoritmu izpildg, t.sk., triskarsas demonstréSanas izpilde un pedagogiskas prasmes.

Teorétisko zinasanu vértéjums:

Teicami — zinaSanas un izpratne par pirmas palidzibas pamatzinaSanu programmas vadlinijam
pilna apjoma, sniedz piemeérus no realas dzives par dazadam pirmas palidzibas situacijam,
logiski argument€ savu viedokli, saskata un izskaidro likumsakaribas, sp€j sniegt skaidrojoSas
un pamatotas atbildes uz klausitaju uzdotajiem jautajumiem:

Labi — zinaSanas un izpratne par pirmas palidzibas pamatzinasanu programmas vadlinijam pilna
apjoma vai tuvu tam, sp&j izmantot zinaSanas péc parauga, analogijas vai pazistama situacija,
sniedz piem@rus konstatacijas nevis analizes limeni, sp€j sniegt skaidrojoSas un pamatotas
atbildes uz lielako dalu no klausitaju uzdotajiem jautajumiem;

Viduvéji — parzina un pietickami skaidri un saprotami izklasta pirmas palidzibas pamatzinasanu
programma ietvertas témas, izpildot stazé€Sanas vaditaja noradijumus, spgj sniegt atbildes uz
lielako dalu no klausitaju uzdotajiem jautajumiem;

Vaji — citiem nesaprotami/ griiti uztverami izklasta pirmas palidzibas pamatzinasanu
programma ietvertas t€mas, atskir biitisko no mazsvariga, nespgj sniegt atbildes uz lielako dalu
no klausitaju uzdotajiem jautajumiem.
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Praktisko iemanu vértéjums:

Teicami — pilniba parzina pirmas palidzibas pamatprogramma ietvertos algoritmus,
demonstréjot algoritmus izmanto triskarSas demonstracijas principu, sniedz logisku un viegli
uztveramu skaidrojumu algoritmu izpildei, konstaté kltidas algoritmu izpilde, sniedz atbilstoSu
skaidrojumu;

Labi — labi parzina pirmas palidzibas pamatprogramma ietvertos algoritmus, demonstrgjot
algoritmus izmanto triskar$as demonstracijas principu, sniedz logisku un saprotamu
skaidrojumu algoritmu izpildei, konstaté klidas algoritmu izpildé, sniedz atbilstoSu
skaidrojumu;

Viduvéji — kopuma parzina pirmas palidzibas pamatprogramma ietvertos algoritmus, triskarsas
demonstracijas principu izmanto izvéles kartiba, skaidrojums algoritmu izpildei — jucekligs,
algoritmu izpildé konstatg tikai butiskas kliidas un sniedz atbilstosu skaidrojumu;

Vaji — dalgji parzina vai neparzina pirmas palidzibas pamatprogramma ietverto algoritmu solu
secibu, triskarsas demonstracijas principu izmanto izvéles kartiba, skaidrojums algoritmu

izpildei ir jucekligs, nekonstate bitiskas kltidas.

Pedagogisko prasmju vértéjums:

Teicami — ir merktiecigi organiz&ts macibu process, pardomata un logiska nodarbibu struktiira,
teicamas prezentacijas prasmes un kontakts ar auditoriju, saprotami formuléti macibu uzdevumi
(skaidri, jegpilni, konkréti), ir pirmas palidzibas apmacibai atbilsto$s vardu krajums, pilniba
sasniedz katrai nodarbibai izvirzito meérki un uzdevumus, sp€ sniegt/pamatot/ izskaidrot
atbildes uz klausitaju uzdotajiem jautajumiem, sniedz klausitajiem kvalitativu atgriezenisko
saiti;

Labi — ir labi organiz&ts macibu process, pardomata un (saméra) logiska nodarbibu struktiira,
labas prezentacijas prasmes un kontakts ar auditoriju, (parsvara) saprotami formul&ti macibu
uzdevumi (skaidri, jégpilni, konkréti), ir pirmas palidzibas apmacibai pietiekoss vardu krajums,
parasti sasniedz katrai nodarbibai izvirzito meérki un uzdevumus, sp€j sniegt/ pamatot/ izskaidrot
atbildes uz lielako dalu no klausitaju uzdotajiem jautajumiem, sniedz klausitajiem atgriezenisko
saiti;

Viduveji — pardomats macibu process un nodarbibu struktiira, tacu ne vienmér izdodas sasniegt
izvirzitos mérkus un uzdevumus, apmierinosas prezentacijas prasmes un kontakts ar auditoriju,
ne vienmér saprotami formul€ti macibu uzdevumi (skaidri, jeégpilni, konkréti), apmierinoss
pirmas palidzibas apmacibai nepiecieSamo vardu krajums, sp&j sniegt atbildes uz lielako dalu
no klausitaju uzdotajiem jautajumiem, atgriezeniska saite klausitajiem netiek sniegta regulari;

Vaji — ne vienmér pardomats macibu process un nodarbibu struktiira, kas biezi nelauj sasniegt
nodarbibai izvirzito mérki un uzdevumus, pirmas palidzibas apmacibai nepiecieSamais vardu
krajums ir nepilnigs, nesp€ sniegt atbildes uz lielako dalu no klausitaju uzdotajiem
jautajumiem, klausitajiem netiek sniegta atgriezeniska saite.



StazeSanas stundu uzskaite
Atbilstosi Ministru kabineta 2012. gada 14. augusta noteikumu Nr. 557 “Noteikumi par apmacibu
pirmas palidzibas sniegSana” 27.3. apakSpunktam, minimalais stazéSanas stundu skaits ir 90 macibu

stundas.

StaZésanas vaditajs veic stazésanas stundu uzskaiti:

. péc katras stazeSanas reizes, ja stazieris izteicis tadu ligumu;
o staz€Sanas perioda beigas, ja pie viena staz€Sanas vaditaja stazgjas atkartoti.

Veicot stundu uzskaiti nem véra:

e Stazieris pie viena stazé$anas vaditaja veic nodarbibu novéro$anu ne vairak ka 15 macibu
stundas, ja kopgjais staz&Sanas laiks ir 90 macibu stundas;
e sinhronas attalinatas maciSanas forma — ne vairak ka 6 macibu stundas;
e stazierim ieskaita pilnu nodarbibas laiku, ja nodarbibas laika izpilda uzdevumus, par kuriem ir
panakta vienos$anas ar staz€Sanas vaditaju (pirms staze€Sanas sakuma);
e ja viena nodarbiba vienlaicigi piedalas divi stazieri un katrs ir izpildijis Staz&Sanas vaditaja
uzdevumu, katram stazierim ieskaita visu nodarbibas laiku;
e neieskaita stazéSanas stundas, ja:
o Stazieris pirms nodarbibas atsakas vadit nodarbibas t€mu/ algoritmu, par kuru pirms
staz€Sanas sakuma bija vienojies ar StazéSanas vaditaju;
o Stazieris patvaligi aizgajis no nodarbibas;
o stazieris uz nodarbibu nav ieradies.

StazeSanas procesa novadito nodarbibu un tematu uzskaitei ieteicams izmantot StaZiera prakses
lapu (veidlapa atrodama S$eit: https:/ www.nmpd.gov.lv/lv/media/3489/download?attachment).

Parskats:

Parskata mérkis ir iegiit atgriezenisko saiti par staZ€Sanas procesu un ta rezultatiem. Parskata veidlapa
pieejama: https://www.nmpd.gov.lv/lv/ka-klut-par-pirmas-palidzibas-pasniedzeju-1 .

Parskats atspogulo informaciju (vietu, laiku, stazéSanas stundu skaitu) par stazéSanas norisi,
staz€Sanas vaditaja vert§jumu par staZiera teorétisko zinaSanu un praktisko iemanu atbilstibu pirmas
palidzibas sniegSanas pamatzinaSanu apmacibas programmas vadlinijam un algoritmiem, ka art
pedagogiskajam prasmém. Parskata stazeéSanas vaditdjs sniedz ieteikumus staziera turpmakajai
profesionalajai attistibai, stazieris — atsauksmi par staz€Sanas procesu.

Parskatu aizpilda:

e pé&c katras staz€Sanas reizes, ja stazieris izteicis tadu ligumu;
e stazéSanas perioda beigas par visu staz€Sanas periodu.

Abpusgji parakstitu/s Parskatu/s:
e stazieris pievieno iesniegumam par tiesibu pieSkirSanu nodarboties ar apmacibu pirmas
palidzibas sniegSana;
e stazgSanas vaditajs pievieno iesniegumam par atkartotu tiesibu pieskirSanu nodarboties ar
apmacibu pirmas palidzibas sniegSana vai instruktora paliga/ instruktora statusa iegtiSanu.
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